SYLLABUS

OFERENTE: PROGRAMA DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
ACTIVIDAD ACADEMICA: RELACIONES INTERNACIONALES
CICLO: PROFESIONAL

CODIGO: 05000417

NUMERO DE CREDITOS: 2

PROFESOR: HELGA OFELIA DWORACZEK CONDE

CORREO ELECTRONICO: helga dworaczek@cun.edu.co

HORARIO: LUNES 19:45 - 21:15
VIERNES 18:15 — 19:45
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA:

La economia abierta de mercados de bienes y servicios transnacionales es el entorno propio en el
cual se desarrolla la gestién ejecutiva y empresarial del profesional especializado en Negocios
Internacionales, quien debe tener una panoramica de la realidad social y politica del mundo
moderno, siempre sometido a una creciente internacionalizaciéon. La asignatura va dirigida a
mostrar los inmensos pasos de las relaciones internacionales actuales, la extensién de los
procesos y los contextos culturales en los que se van a desempefiar. Que tenga la capacidad de
tomar decisiones empresariales y saber como relacionarse con exitosos empresarios de otras
culturas con dindmicas de negociaciéon internacional fundadas en los usos estratégicos de los
medios, herramientas y escenarios tanto reales como virtuales.

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

GENERAL

Formar profesionales en el area de negocios internacionales que se inserten eficazmente en la
sociedad en actividades econdmicas, comerciales y financieras, logrando un analisis teérico que
permita integrar los estados, las empresas y sus dinamicas.

ESPECIFICOS

Reconocer y correlacionar los conceptos que explican el nuevo orden mundial.

Aplicar el método cientifico en un ensayo sobre la evolucidn del sistema politico y
econdémico en el mundo.

Analizar la teoria y practica la sociedad internacional.

Correlacionar los retos de la cooperacion — ayuda internacional.

Identificar los actores internacionales y su influencia en el escenario internacional.

Conocer la evolucién de las relaciones internacionales.

Emitir juicios de valor sobre los procesos de consolidacién en el actual mundo globalizado.
Reconocer los elementos béasicos de las relaciones internacionales
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PROBLEMAS QUE SE ABORDARAN EN EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA.

¢ Cuales es la importancia estratégica de los estados para los negocios internacionales?

COMPETENCIAS

1. Analiza criticamente los conceptos bésicos de las relaciones internacionales en el sistema
del mundo actual.

2. Establece relaciones entre los actores del mundo actual y la sociedad internacional.

3. Analiza el desarrollo histérico de la sociedad internacional.

4. Reconoce y valora las relaciones de los estados, las organizaciones y las fuerzas
internacionales.

5. Reconoce y analiza el sistema politico y econémico.

6. Reconoce y valora las implicaciones politicas, econémicas y sociales de la Cooperacion-
ayuda internacional y el protagonismo de las potencias en el siglo XX y XXI.

7. Valora la importancia de las empresas transnacionales y multinacionales en el actual

mundo globalizado.

ARTICULACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA CON OTRAS AREAS DE CONOCIMIENTO
El contexto mundial contempordneo dominado por la globalizacién, la conectividad y la economia
de mercados abiertos mediatizada por comunidades y convenios multilaterales de libre comercio,
posibilita acercamientos e intercambios empresariales transnacionales, lo cual exige de
profesionales ejecutivos altamente competentes en el aprovechamiento comunicativo de los
medios, escenarios y herramientas tecnoldgicas. Desde esta perspectiva, la asignatura de
Negocios Internacionales se articula con los saberes disciplinares y los potencializa en su
dimension comunicativa como aporte a la formacion de futuros profesionales cunistas.

Derecho Internacional

Mercadeo

Administracion

Comercio Exterior

Negocios Internacionales

Visién Internacional

Economia internacional

Globalizacién

Cultura negociadora

METODOLOGIA DE APRENDIZAJE

Andlisis tedrico, interpretacién de la realidad y casos de estudio.

Mapas conceptuales, exposiciones, videos, ensayos, resimenes.



Trabajo Cooperativo.
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.  MEDOTOLOGIA
El espacio académico de introduccion a los negocios internacionales se llevard acabo mediante la

participaciébn dinamica y activa entre el docente y el grupo, llevando acabo las siguientes
actividades metodoldgicas:

Debates.

Estudios de casos.
Talleres.

Analisis de lecturas.

Simulaciones y representaciones que faciliten la comprension, el entendimiento la
conceptualizacion del tema.

Elaboracion de ensayos.
Resolucién de preguntas y problemas, asi como la reflexion propia.
Respuestas a nucleos problémicos.

Situaciones diarias y comentarios del grupo.
CRITERIOS DE EVALUACION

Evaluacion diagnostica: Para establecer el nivel de conocimientos que el estudiante tiene a cerca
del tema.

Evaluacion formativa: Le permite al docente y al estudiante detectar las fortalezas y debilidades.

Evaluacion sumativa: de acuerdo con la exigencia de la institucion para cualificar el nivel de
competencias y estd compuesta por tres cortes, Primer corte 30%, segundo corte 30% y tercer
corte 40% vy la escala de las mismas esde 1 a 5.



Lo anterior debe estar directamente relacionado con la metodologia, los acuerdos pedagdégicos
logrados al inicio del curso y lo consagrado en el reglamento estudiantil.



